MynuiunanbHoe 610/pkeTHOe 00111e00pa3oBaTelbHOE YUPEKACHHE
«Cpennss obmeoGpasosatesbHas koa Ne25»
r. Capanyna

[TPUKA3

Ne J7/d~ D4, ot P7. DY. 2024r.

O npoBeieHHH BHYTPEHHEr0 MOHUTOPHHIA Peaju3alluu 1eJ1eBOi MOJ1e/TH
pacrapuuuecrsa B MBOY «COLL Ne 25»

Ha ocropanuu Pacriopsikenns Munnpocseuietus Poccun ot 25.12.2019 r. Ne P-145 «O06
YTBEPIKICHUM  METOLOJIOTMH  (LeeBOH  MOJE/IM)  HACTaBHMUECTBA obyvaromxes s
OpraHM3allii, OCYIIECTBIAIONMX 00pa30BATE/IbHYIO ACATELHOCTL 110 00111e00pa3zoBaTebHbIM.
JOTOHATENBHBIM  0011e00pa30BaTelbHbIM 1 MPOrPaMMaM  CPEIHEro  MpoheccHoHanbHOro
o0pasoBanus, B TOM HYMCIE C NPUMEHEHHEM JIyHYIIMX MPaKTHK oOMeHa ONbITOM MEWN1Y
obyualoumucsi», B coorserctBun ¢ Ilpukasom Munucrepersa oOpazoBaHusi M HayKH
Y amyprekoit PeciyGukun ot 21 wmions 2021 rona No 1077 «O6 yrBepsaeHun Kouueniuu
CO3JaHMSi E€IMHOM CHCTEMbl HAYYHO-METOJMUYECKOr0 COMPOBOXICHMS  MEAAroruiecKux
paGOTHHKOB M YNPaBIEHUECKHX KaapoB YIMYpTCKOH Pecniy6nuku»; [Ipukazom MunucrepcTsa
obpasoBanus ¥ Hayku Yiamyprckoii PecriyGnuku OT 16 despans 2022 roma Ne 255 «O6
opraHm3anuu paGoTsl MO BHeIpeHuio PeruoHaibHOM [ICJICBOM  MOJIE/IM  HACTaBHUYECTBA
Nearoruueckux pabOTHMKOB M 00yHaloUMXcs 00pa3oBaTelibHbIX OpraHu3alii Y amypTckoit
PecriyGamnku», [lpukaszom Munuctepersa oOpaszoBanus W Hayku Y amyprekoii PecnyGmnukn ot 8
anpens 2022 roga Ne 581 «O6 opranusauun paboTy Mo MOHHTOPUHIY PersoHanbHOM 1ENeBOM
MOZE/IH HACTABHMYECTBA MeEIArOrHuEeCKHX paboTHHKOB M oOyuaroumuxcs oOpa3oBaTelbHbIX
opranusauuit  Yamyprckoii  PecryGnuki» mp M K a3 bl B alo:

) Vreepanth IlonokeHHe O BHYTPEHHEM MOHHTOPHMHIC pealn3aliu 11es1eBoit
mozenu Hactapauuectsa (ITpusoxenue 1).

2. [oronesoii 10.U.. 3amectuteno aupekropa 1o YP. Kyparopy. OTBETCTBEHHOMY
33 peajM3alMio LEJeBOil MOJACHM HACTABHWYECTBA, MPOBECTH MOHMTOPHHI peaiu3allii
porpaMM HacTaBHHYECTBA B 00pa30BaTe/bHON OpraHU3allMk 1 COCTABHTH uH(pOPMAILIMOHHO-
aHAJINTHUECKYIO CIIpaBKy B cpok 110 30 utons 2024 roza.

S5 KonTpois ucnm(r;ggﬁ@ 1,IpHKa3a 0CTaB/IAIo 32 coboM.

d.A.CokonoBa



[Tpunoxenue 1

IMo0:xenune
0 BHYyTPeHHEM MOHHMTOPHHIE pPeaJin3aluM 1eJIeBoii MoIeJ M HACTABHHYECTBA

1. O6mue nosoxKeHUs.

1.1. MouuTopHHr peanu3anuy LeIeBOM MOIEIN HACTABHUYECTBA TIOHUMAETCS
Kak cucremMa cOopa, oOpaOOTKM, XpaHEHHs W HCIOJIb30BaHUA HHPOpPMALUU O
peanM3aluy 1ENEeBOM MOJENN HacTaBHUYECTBAa. MOHMTOPHUHI OCYILIECTBIISIETCA Ha
OCHOBAHMHUIIOKA3aTeNleH, yTBEPKACHHBIX [Ipukazom MuHucTepcTBa 00pa3oBaHUS U
Hayku Y amyprckoi PecryOnuku ot 16 deBpamst 2022 roma Ne 255 «O06 opranuzanuu
paboThl 1O BHEApPEHUIO PermoHanbHOM 1eNeBOM MoJenn HAacTaBHUYECTBA
NEearoruyeckux pabOTHUKOB M OOYdYaIOHIMXCS 00pa3oBaTEIbHBIX OpraHU3alui
Y amyprckoii PecriyOmukmy.

1.2. [lenb MOHMTOPHHIA: CBOEBPEMEHHBIN KOHTPOJIb U KOPPEKLUS pean3aliu
LIEJIEBOM MOJIENIM HAaCTaBHUYECTBA I JOCTHXKEHUS IOKasaTeneil JlOpoKHOM KapThl
PETHOHAJIBHOM LIE€JIEBOM MOJIEIM HACTAaBHUYECTBA,

1.3. 3aa4u MOHUTOPUHTA:
- TOJYYHTb aKTyaJIbHYI HMH(POPMALIUIO O JOCTH)KEHUH ITOKa3aTelei pean3aum
IEJIEBOMMO/IETT HACTABHUYECTBA;
- pa3paboTaTh aJpeCHbIC PEKOMEHIAINH 110 Pe3yJbTaTaM MOHHUTOPUHTA;
- IPOAHATU3UPOBATH AP (PEKTUBHOCTH MPUHATHIX YIIPABICHYECKUX PEIICHUM.
14, OyHKUUU MOHUTOPHUHTA:
- HaOmroieHne, 00padoTka MH(DOPMAIIHK, KOHTPOIIb COCTOSIHHS pEaIU3aIlvH;
- aHAJIM3 U OIICHKA pPeasi3alliy 1eJICBOM MOJICIIN HACTABHUYECTBA,
- IPOTHO3UPOBAHUE Pa3BUTHSI LIeI€BOM MoJienH HacTaBHU4ecTBa B OO,
-MOTHUBAIUS MEJarOTMYECKUX U PYKOBOJSIINX PAOOTHUKOB K MOBBIIICHHUIO
poQeCCHOHATTbHOMKOMIIETEHITUH,
- pa3paboTKa U PUHATHE YIPaBICHUYECKUX PEIICHUH,
- pa3paboTKa apeCHBIX METOUIECKUX PEKOMEHIAIHH.
15. OObeKkTOM MOHUTOPHHTA SIBISETCS MOJENb HACTABHUYECTBA
o0pa3oBaTesIbHOOpraHU3aIiH.

2. HOpﬂ)IOK NMpoBE€ACHUS MOHUTOPHUHTA.

2.1. MOHUTOPUHT IPOXOIUT €KETOTHO U IIOJABOIUT UTOTH peaanu3alyy LEeJIeBOn
MO/IEJIA HACTAaBHUYECTBA 33 KAJICHIAPHBIN IO,
2.2. Mounurtopurr [IMH B OO sBnsiercst nepBUYHBIM 3TanioM MoHHUTOpHHTa

peanr3aiuy pErHOHAIBHON 1IEJIEBOM MOJEIN HaCTaBHUYECTBA:

- PerHoHAJIBbHBIA 3Tan (OCYIIECTBIsAETCS MO Npukasy MuHucTepcTBa 00pa3oBaHUs U

HaykH Y aMmypTckoit PecniyOnuku B HoAOpe);

- MYHMIMNAJBbHBIA 3Tanm (OCYyLIECTBISETCS IO TNpUKazy YIpaBieHHUs 0Opa3oBaHUs
OKTSI0pe);

- BHYTPeHHMii MOHUTOPHHI B 00pa30BaTENbHON OpraHMU3aluy MPOBOAMUTCS B 2 3Tama:

OCYIIECTBIISIETCS MO MPUKa3y PYKOBOAUTENS O0pa30BaTeIbHONW OpraHu3alliyd B Hayale

pean3alyy 1 10 UTOraM 3aBEPIIECHUs IPOrPaMMbl HACTABHUYECTBA;

2.3. MOHUTOPUHT  OCYHIECTBISIETCS ~ IOCPEACTBOM  O(HUIIMAIILHOTO  caiTa
0o0pa3oBaTeNbHONW OpraHM3ally W/WIK MPeJoCTaBIeHUs] HHPOpMaLUU 00pa3oBaTeNIbHON
OpraHu3aIMen;

2.4. Meronsl  mpenocTaBiIeHMs ~— MHGOpPMAlMU:  pa3MeElleHHe  CBEACHUH
oOpa3oBaTenbHON OpraHu3anuei Ha opUIMATLHOM caiiTe B manke «HacraBHM4ecTBOY
W/WIM  TpelocTaBieHne uHpopManuu 00pa3oBaTeNbHOM oOpraHuzaluved B BUJE



WH(POPMAIIMOHHO-aHATTUTUIECKOH CITPABKH;
2.5. MoHHUTOpPUHT B 00pa30BaTEJbHOM OpraHU3allMM OCYLIECTBISET KypaTop
00pa3oBaTeNbHOW OpraHU3aINH;
2.6. JIonIOTHUTEIBHO JIJTsl aHAJIM3a Ka4eCTBA M YCIIOBHI PeaTi3aliy IPOTPaMMbl KypaTop
MOYKET

npoect SWOT-ananu3 peanu3anuu mporpaMMbl HACTABHUYECTBA.
2.6.1. SWOT-ananu3 mpeamnonaraeT, 4To AJs yCIENIHOTO Pa3BUTHS JIFOO0TO
MPOCKTAHEOOXOIMIMO YUUTHIBATD CIICAYIOUINE XaPaKTCPUCTHKH:

S (strengths) — cusbHBIE CTOPOHBL. DTO MPEUMYILECTBA, ICHHOCTH, YHUKAIbHBIC

HaBBIKH.

W (weaknesses) — ciiabbie ctopoHbl. HemocTatku, Te KauecTa,
00CTOSTENILCTBA, XapPAKTEPUCTUKH, KOTOPBIE TOPMO3SIT POCT, MEIIAIOT PA3BUTHIO.

O (opportunities) — BO3BMOXXHOCTH. DTO pbIYaru, KOTOPbIe MOXKHO
UCTI0JIb30BaTh,KOTOPBIC MOIAOTCS IPSIMOMY Bo3neiicTBro. Hampuwmep,
MOBBIIICHUE KBATH(DHUKAIINHN, 00y4ICHHE, TTPOYee;

T (treats) — yrpossl. TpyaHoCTH, BHELTHHE (AKTOPBI, KOTOPHIC HE
3aBUCAT OTIPUHUMACMBIX BAMH PELICHUN.

Ha mepBrbie Tpu XapakTepuCTUKH BO3MOXKHO MOBIUATE. Hampumep,
YCTPaHUTHHEIOCTATKH (cT1a0ble CTOPOHBI) 32 CUET BHEIPCHUS HOBBIX
TEXHOJIOTUi, pelIeHUI
(BO3MOXKHOCTH) M YCHIIUTh CBOM IIperMyIiecTBa (cuibHble cTOpoHbl). SWOT-ananus
YUUTHIBACT

TAKKEC KAaTCTOPUIO BHCITHUX ITPUYHH — YI'PO3 IJIA POCTA, KOTOPLIC HE NOAJA0TCS BIUAHUTIO
UBBIHY)KJICHHO IPUHUMAIOTCS (YPOBEHb Pa3BUTHsI MaTepUaAIbHO-TEXHUUECKOM 0a3bl,
HU3KasA BKIIIOYCHHOCTb, OTCYTCTBHUEC 3aMHTCPCCOBAHHOCTH pO)]HTCJIGfI (3aKOHHI)IX
npejcTaBuTelell) Bpe3yabTaTax 00y4eHUs! U BOCIIUTAHUs 00y4YarOLIMXCsl, arpeCCUBHAs
WHurepHer-cpena,

OKa3bIBAIONIAsI HETATUBHOE BIIMSHUE HA YYCHUKOB B 00pa30BaTEeIbHON OPTaHU3aAIHH,

NPUHSATHEHOBBIX 3aKOHOB, MOJIMTHYECKAS CUTYaIUs B CTPaHEe U s/l APYruX (PakTOpOB.

2.6.2. B xonme obcnenoBaHMs KypaTOp OpPraHM3YeT ONPOC YYACTHUKOB IPOrpaMMbl,
000011aeT OTBETHl U BHOCHUT CBEJIEHHUS IO KaXJ0M (opme HacTaBHUYECTBA B
tabmuy SWOT- ananusa (¢ npumepami):

SWOT-ananu3 peaJu3anuu NporpaMmMbl HACTABHUYECTBA M0 KAKIO0i
peanusyemoiipopme («YUUTENb-YUUTEAbY», Y YHTEIb-YUEHUK),
«Y4YeHHK — Y4eHUK»)

DaxkTOopbI

Ilo3uTHUBHLIE HeraTuBHble
SWOT-anaausa




CujibHbBIE CTOPOHBI

Y 70% yuacmuuxos npoepammul nos8uiocey
JiCeNanUe U3YHams Ymo-mo HOMUMO
WKOILHOU NPO2PAMMBbL, PEAnU3068ambp
COOCMBEHHbII NPOEKM 8 UHMepecyrowel
obnacmu.

Y 60 % nacmasnsemvix nosisunocw

Cia0dble CTOPOHBI

30% yuacmuuxos npocpammul He
UHmMeEPeCYIomcsi HO8OU UHgopmayuetl.
40% yuacmuurxog npocpammul He
uHmepecyiomces npogheccusimu, He
20MO6bl UZYHAMb YMO-MO NHOMUMO
WKONILHOU NPOSPAMMDI.

MyHnuyunanumem npogooum
pasnoobpasHule Ky1bmypHble,

BuyTpenHue Jrcenanue noceuwams OONOIHUMENbHbLE Omcymcmeyem pe2ynapHas
CROPMUBHLLE MEPONPUSMUSL. 0Opammnast ce513b6 HACMABHUKOS C
Bnauumenvnas dons nacmasnsemoix (80%) | kypamopom
naAaHUpyroOm cmams HACMABHUKOM 6 <.>
b6yoywem.
Yenesaemocms nacmasnsemuix
nosvicuiaco Ha 25%.
<..>
Bo3Mo:xHOCTH Yrpo3sl
Unghopmayuonno-memoouuecxas Huskas exmouennocms, omcymcmeue
no00epiicKka 0Opaz08amenbHol 3AUHMEPECOBARHOCIU pooumeriell
op2aHuzayuu npu eHeOpeHuUl npozpammel | (3aKOHHbIX npedcmagumernetl) 6
HACMABHUYeCmea co CMopoHbl Ynpasienus | pe3yiomamax 00y4eHus u
00pA308aHUsL 8 PAMKAX Peau3ayuu BOCNUMAHUS 0OYUATOUJUXCSL.
Bremmme HayuonanibHo2o npoekma «Obpazoeanuey. | Aepeccusnas Hnmepnem-cpeoa,

oKa3vI8AOWAs He2amueHoe GUAHUE
Ha YYeHUKo8 8 00pa308amenIbHoOl

3.8. Pesynbrarel

CHopmueHvle, NAMpPUOMUYECcKUe opzanuzayuu
MepOnpUAmuUs, 8 KOMOPbIX MO2YM NPUHAMYb | <...>
yuacmue yY4eHuUKU 8 pamKax npocpammol
HAcmasHuvecmea
<..=>

3. Hcnonb3oBanue pe3yibTaTOB MOHMTOPUHIA

MOHHUTOpPHUHIAa ABJIAKOTCA OCHOBAHHUEM

JJIA IMPUHATHA

YIpaBJICHUYCCKHUX peIJ_IeHI/Iﬁ H MOTYT OBITh HCIIOJIb30BaHBI AJi1 COBCPUICHCTBOBAHUA

BHYTPEHHHUX

MCXaHU3MOB
o0Opa3oBaTenbHOI

YOPaBICHHUS  Kadye€CTBOM

OopraHu3alvi B

HAaCTaBHUYECTBA €1arOTHYeCKUX paOOTHUKOB:
-MH()OPMUPOBAHMS TIEJaTOTUYECKUX PAOOTHUKOB O pe3yJbTaTax MOHUTOPUHTA;
- OLICHKHU COCTOSIHMSI pa3paOOTKHU U pean3aly 1elIeBOi MOJIeIN HaCTaBHUYECTBA;
- IOArOTOBKHY AHAJIMTUYECKUX OTUYETOB.
- IPOBEJIEHUS CaM000CIIe10BaHusl.
3.2. Pe3ynbTaThl MOHUTOPHHIA HE WCHOJB3YIOTCS JAJS BBICTPAaUBAHUS
MyOJIMYHBIX CPAaBHUTENIbHBIX PEUTUHIOB M€1aroroB (HACTAaBHUKOB U HACTAaBIISIEMbIX ).

oOpazoBaHusi Ha
HANPaBIIEHUU  pealu3aliu

YpPOBHE
IEeJIEBOM  MOJEIN




	Положение
	1. Общие положения.
	2. Порядок проведения мониторинга.
	SWOT-анализ реализации программы наставничества по каждой реализуемой форме («Учитель-учитель», «Учитель-ученик», «Ученик – ученик»)

